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Programma

1. Wat is duaal leren?

2. Het procesverloop van duaal leren

3. Aan de slag met duaal leren – workshop!

4. Praktijkgetuigenis
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1. Wat is duaal leren?
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Duaal leren

• Hands-on opleiding in een kwalitatieve leerplek

• Theorie leren op de werkvloer én geleerde theorie onmiddellijk in de 
praktijk toepassen

• Leerlingen behalen hetzelfde diploma

• Scoren op bepaalde criteria zoals attitude, technische- en 
veiligheidscompetenties zelfs beter
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2. Het proces verloop van duaal leren
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2. Het procesverloop van duaal leren

Doelgroep 
leerlingen

Doelgroep 
bedrijven

Matchen
Overeenkomst 
en evaluatie-
modaliteiten

Werkplek-
leren

Evaluatie
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Doelgroep 
Leerlingen

• Creëer een draagvlak

• Informeer ouders en leerlingen

• Ga motivatie van de leerling na

• Bepalen arbeidsmarktrijpheid

• Begin vroeg in het leertraject van de leerling 
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Doelgroep 
Bedrijven

• Tijdig sensibiliseren en informeren

• Voldoende informatie inwinnen van potentiële leerwerkplekken

• Online werkleerplek- en stagedatabanken

• Informeren van bedrijven 

• Screenen 

• Erkenning
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Matchen

• Organiseer bezoeken op de werkleerplekken

• Opleidingsinstantie neemt de matching op zich

• Matchingsgesprekken evtl. onder begeleiding

• Bouw aan langdurige relatie: communicatie!
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Overeenkomst 
en evaluatie-
modaliteiten

• De te verwerven competenties

• Stageactiviteitenlijst

• Formuleren van duidelijke taken
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Werkplek-
leren

• Er werden 2 trajecten uitgetest:
• VTI Ieper ging voor korte periodes bij 5 verschillende leerwerkplekken

• KTA Gistel ging voor 2 maal 6 weken ‘blokstage’ bij 2 verschillende bedrijven. 

• Goede voorbereiding en duidelijke planning bij aanvang

• Goede afspraken mbt. aan te leren competenties

• Vangnet
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Evaluatie

• Gebruik maken van standaarddocument

• Waarde-indicatie door de mentor

• Quoteren van de leerling door opleidingsinstantie

• Duidelijke afspraken omtrent frequentie en doelstellingen 
opvolgmomenten
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2. Het procesverloop van duaal leren

Doelgroep 
Leerlingen

Doelgroep 
bedrijven

Matchen
Overeenkomst 
en evaluatie-
modaliteiten

Werkplek-
leren

Evaluatie

Conclusie procesverloop

• Goede voorbereiding en goede communicatie

• Groeitraject in duaal leren: van snuffelstage tot blokstage

• Attitudes zijn belangrijker dan de technische competenties

• Frequente evaluatiemomenten met duidelijke doelstellingen ikv. 
bijsturing
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3. Aan de slag met duaal leren - workshop 
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3. Aan de slag met duaal leren - workshop

Doelgroep 
leerlingen

Doelgroep 
bedrijven

Matchen
Overeenkomst 
en evaluatie-
modaliteiten

Werkplek-
leren

Evaluatie

• We verdelen ons in 6 groepjes

• Ieder groepje neemt 1 blokje voor zijn rekening

• Doel: brainstorm hoe je dit deelproces kan invullen, welke acties kan 
je nemen, waar moet je op letten, waar heeft iedere doelgroep nood 
aan, …

• 10 minuutjes de tijd, daarna korte terugkoppeling in groep
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4. Praktijkgetuigenis:
Pedro Ligneel

Directeur VTI Ieper
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In het schooljaar 2013-2014 werd de samenwerking met trappen Parrein opgestart:

Leerlingen Houtbewerking (5e jaar bso):

• gaan elk 2 dagen naar een bedrijf (op donderdag en vrijdag)
• de andere leerlingen zijn op school en volgen de praktijk bij de leerkracht
• na de positieve evaluaties (bedrijf, school, leerlingen en ouders) werd dit herhaald in 

2014 - 2015 en 2015-2016

Alle doelstellingen uit het leerplan in verband met het maken van trappen werden in het 
bedrijf behaald. 

&
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Proefproject duaal leren – HOUT 2016-2017

Van 1 bedrijf naar een cluster van bedrijven

• 2 Leerlingen gaan 2 opeenvolgende dagen naar een bedrijf
• Elke leerling komt in 5 verschillende bedrijven
• De andere leerlingen zijn op school en volgen de praktijklessen 

bij de leerkracht
• Regionale context
• Komt bovenop de blokstage (2 weken)

15 leerlingen – 5 bedrijven
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De doelstellingen uit het leerplan worden zo in verschillende bedrijven behaald.

Met ondersteuning van Woodwize (OCH):
• erkenning leerbedrijf (dus mentor in het bedrijf)
• Oplijsten van mogelijke opleidingen in het bedrijf

Evaluatie door het bedrijf – evaluatiedocumenten van de school
De eindverantwoordelijke is de school! 
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Waarom al in een 5e jaar?

Houtbewerking is ruim:
• Interieur
• (Dak)constructies
• Schrijnwerk
• Trappen

We willen de leerlingen laten proeven van de verschillende aspecten en zo de specialisatie 
(of later beroep) laten kiezen.
Zo kan ook de stageplaats voor het 6e jaar afgestemd zijn op deze ervaring.
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• Engagement bedrijven: “in goeie en slechte tijden” - "voor elke leerling"
• Bedrijf en school kennen elkaar en elkaars verwachtingen en 

mogelijkheden
• Mobiliteit leerlingen...
• Opvolging leerproces: school blijft eindverantwoordelijke

Succesfactoren
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Evaluatie

• Bedrijven

• Leerlingen

24

• Graag nog meer dagen in hetzelfde bedrijf
• Liefst slechts 1 leerling per dag
• Zien een vervolg wel zitten 

• Veel bijgeleerd
• Graag nog meer op de werkvloer
• Mobiliteit geen probleem door de beperkte afstand tot de school
• Zien een vervolg dus wel zitten
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• Positieve ervaring
• Een meerwaarde voor de opleiding van de leerling
• Mobiliteit geen probleem door de beperkte afstand tot de 

school en de inzet van schoolfietsen
• Goeie opvolging door school en bedrijf is noodzakelijk

Evaluatie
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